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Nuorten Laiidkirien Yhdistys ry:n (NLY) lausunto luonnoksista hallituksen esitykseksi
terveydenhuollon ammattihenkildisti annetun lain (559/1994) ja asetuksen (564/1994)
muuttamisesta (STM107:00/2012).

NLY kiittdd tilaisuudesta lausua ndkemyksensd otsikossa mainittuihin lainsdddianto- ja
asetushankkeisiin. NLY edustaa noin 13 000 ladkérid, ja erikoistuvat ladkérit muodostavat
keskeisen jdsenryhman.

1. Luonnos terveydenhuollon ammattihenkiloistd annetun lain (559/1994) muuttamisesta.

NLY kannattaa lakiluonnoksessa esitettyja muutosehdotuksia.

2. Luonnos terveydenhuollon ammattihenkilostdi annetun asetuksen (564/1994)
muuttamisesta.

3 §. Léadketieteen opiskelijan toimiminen laillistetun lddkarin tehtavéssa
NLY ei kannata ehdotettua muutosta “palvelussuhteessa sen toimintayksikon ylldpitdjdcdn, jossa hdn
toimii tilapdisesti lddkdrin tehtdvissa”.

Perustelumuistiossa todetaan Vuokratyovoiman kdyton lisddntymiseen on kuitenkin liittynyt myds
ongelmia. Nimd ongelmat ovat liittyneet erityisesti vastuukysymyksiin toimintayksikkéon sijaiseksi
tulevan lddketieteen opiskelijan perehdytyksestd, pdtevyyden ja osaamisen varmistamisesta sekd
ohjauksesta ja valvonnasta silloin, kun mukana toimintayksikén ja tyontekijin vilissd on ollut
henkiléstovuokrausyritys kolmantena osapuolena. Terveydenhuollon toimintayksikon toiminnasta
vastaavalla taholla tai henkilolld, esimerkiksi terveyskeskuksen ylilddkdrilld, ei ole aina ollut
tosiasiallista mahdollisuutta arvioida tai tarkistaa mahdollisesti nopealla aikataululla téihin
tulevan  lddketieteen  opiskelijan — osaamista ja  pdtevyyttd, tai  toimintayksikolld  ja
henkilostovuokrausyritykselld on ollut erilaiset kdsitykset sijaiseksi saapuvan lddketieteen
opiskelijan perehdyttimisestd tai hdnen tydskentelynsd ohjaamisesta ja valvonnasta. Tdmd on
ajoittain  johtanut  potilasturvallisuuden  vaarantaviin  tilanteisiin,  joissa  henkilosto-
vuokrausyrityksen sijaiseksi vdlittamd lddketieteen opiskelija ei ole ollut tarpeeksi pdtevi
tyoskentelemddn kyseisessd toimipaikassa tai tehtdvdssd tai hdnen perehdytyksestidn tai
ohjauksestaan ja valvonnastaan ei ole tosiasiassa vastannut kukaan."

NLY yhtyy perustelumuistiossa esitettyihin ndkemyksiin, mutta katsoo, ettei ehdotettu
muutosehdotus ratkaise perustelumuistiossa esitettyd ongelmaa.

NLY:n mielestd huolellinen tydpisteeseen tutustuttava perehdytys on ainoa keino ratkaista esitetty
ongelma. NLY myos huomauttaa, ettei perehdytys ole riippuvaista tydsuhteen luonteesta.

Tyo6turvallisuuslain  23.8.2002/738 1 luvun kolmannessa momentissa todetaan muun muassa

seuraavaa: “Tydn vastaanottajan on ennen tyon aloittamista riittdvin tarkasti mddriteltdvi
vuokratyon edellyttimdt ammattitaitovaatimukset ja tyon erityispiirteet sekd ilmoitettava ne
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vuokratyontekijin tyonantajalle. Tdmdn on ilmoitettava tyontekijille edelld tarkoitetuista seikoista
Jja erityisesti varmistettava, ettd vuokratyontekijdlld on riittdvd ammattitaito, kokemus ja sopivuus
suoritettavaan  tyéhon. Tyon  vastaanottajan on  erityisesti  huolehdittava  tyontekijin
perehdyttimisestd tyohon ja tydpaikan olosuhteisiin, tyosuojelutoimenpiteisiin sekd tarvittaessa
tyosuojelun yhteistoimintaa ja tiedottamista sekd tyoterveyshuoltoa koskeviin jdrjestelyihin.”

Riittéville perehdytykselle pitdd maérittad kriteerit, joiden on tiytyttdva jokaisen palvelusyksikdssé
ladkérind toimivan henkilon kohdalla. Kriteereihin voisivat kuulua laissa esitettyjen seikkojen
lisdksi muun muassa se, ettd tyontekijd on saanut perehdytyksen hyvissd ajoin ennen tdiden
aloittamista. Télloin toimintayksikdn ylldpitdjd voi olla varma, ettd hdnen alaisuudessaan
tyoskentelevd lddketieteen opiskelija on tarpeeksi pidtevd tydskennelldkseen kyseisessd
toimipaikassa tai tehtdvédssd. NLY on mielelldin mukana méérittiméassé riittdvan perehdytyksen
kriteereja.

Ongelma on osaltaan my0s henkilostovuokrausyritysten tarjoaman palvelun hankinnassa.
Hankintasopimukseen voidaan kirjata, ettei lddketieteen opiskelija voi toimia niin sanottuna viime
hetken varahenkilona.

NLY katsoo, ettdi olemassa oleva lainsdddantd vastaa jo nykyisellddn perustelumuistiossa

esitettyihin huolenaiheisiin. Téten nykytilanteessa olisi ensisijaista huolehtia nykyisen
lainsddddnnon noudattamisesta.

Helsingisséd 22.8.2014

Mikko Kerédnen
puheenjohtaja
Nuorten Léaédkdrien Yhdistys ry
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